Звіт про діяльність 
КЗПО «Центр дитячої та юнацької творчості 
за 2018-2019 навчальний рік

1. Загальні положення
Комунальний заклад позашкільної освіти «Центр дитячої та юнацької творчості» Семенівської міської ради (далі Центр творчості) перебуває у міській комунальній власності, підпорядковується відділу освіти, молоді та спорту Семенівської міської ради, та функціонує на підставі нормативно-правової документації відповідно до чинного законодавства.

Позашкільна освіта є складовою безперервної освіти. Центр творчості здійснює свою діяльність згідно з Конституцією України та на підставі законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», актів Президента України, Кабінету Міністрів України, Державної національної програми «Освіта» (Україна ХХІ століття), наказів Міністерства освіти і науки України, інших центральних органів виконавчої влади, рішень органів місцевого самоврядування.

Метою позашкільної освіти є розвиток здібностей дітей та молоді у сфері освіти, науки, культури, фізичної культури і спорту, технічної та іншої творчості, здобуття ними первинних професійних знань, вмінь і навичок, необхідних для їх соціалізації, подальшої самореалізації та/або професійної діяльності. 
Пріоритетні завдання Центру творчості:
- реалізація державної політики у сфері позашкільної освіти;

- забезпечення змістовного дозвілля дітей;

- формування вихованої, творчої, фізично та морально здорової, з глибоко розвиненою національною свідомістю особистості;

- глибоке вивчення культурно-історичної спадщини українського народу;

- забезпечення випереджаючого характеру навчально-виховного процесу у гуртках, вільний розвиток особистості та формування соціально-суспільного досвіду;

- використання нових сучасних педагогічних методів та інноваційних проектів у вихованні та навчанні;

- обґрунтування оптимальних педагогічних технологій, що сприяють розширенню можливостей компетентного вибору особистістю життєвого шляху;

- створення умов для підтримки та розвитку творчої особистості;

- створення умов для підтримки та розвитку дітей, які знаходяться в складних життєвих умовах;

- поетапне впровадження у навчально-вихований процес інклюзивної освіти.

Головне завдання – розвиток особистості, надання кожній дитині можливості для життєвого вибору, навчити дитину рухатись у просторі ідей, образів, допомогти виробити цілісний погляд на світ, сформувати повноцінного громадянина держави, створити педагогічні умови для профільного навчання та підвищення професійної компетентності педагога.
2. Кадрове забезпечення

Реалізація стратегічних напрямів, які визначатимуть заклад позашкільної освіти ХХІ ст., значною мірою залежить від інноваційної культури педагогічних кадрів, їх вміння генерувати нові ідеї, залучати до створення освітнього співтовариства батьків, творчу інтелігенцію, різні групи громадськості. З урахуванням світового досвіду й потреб розвитку української педагогіки набули іншого тлумачення і основні ролі та принципи, вектори діяльності педагогічних працівників закладів позашкільної освіти. Вимоги, запропоновані до педагогів відповідно до стандартів професійно-педагогічної освіти, містять інноваційні компоненти на основі компетентісно - орієнтованого підходу. Виклики суспільства й освіти спрямовують педагога на постійний пошук шляхів удосконалення освітньо - виховного процесу, на експеримент, дослідження, новаторство. Сучасна педагогічна праця вимагає від педагога нових професійних компетенцій, зосередження зусиль і часу не тільки на усвідомленні їхньої потреби, а й на опануванні та впровадженні в педагогічну практику, а це вимагає змін у змісті й технологіях підвищення професійної майстерності педагогів.
Саме педагог розкриває таланти людини, відкриває шлях до здійснення дитячих мрій, реалізації здібностей, учить наполегливо працювати, бути відповідальним, набувати необхідний соціальний досвід.

Педагогічний колектив у закладі складається з 31 педагогічних працівників, із них 18 основних працівників і 13 чоловік працюють за сумісництвом. При формуванні навчального плану намагаємось максимально охопити всі напрямки діяльності з дітьми у місті і сільській місцевості та залучити до позашкільної роботи найкращих педагогів громади. Педагогічне навантаження основних працівників складає 16-18 годин, а сумісників в основному 2-4 години на тиждень. На базі сільських закладів освіти працювало 5 педагогів.
З 31 керівників гуртків, що працюють в КЗПО «Центр дитячої та юнацької творчості», повну вищу освіту мають 24 педагоги, молодшого спеціаліста – 6 і загальну середню – 1, обслуговуючого персоналу на постійній основі –5. 
Стаж роботи більше трьох років у 88 % педпрацівників. Мають звання «Відмінник освіти України» - 2 (Ткаченко В.І., Насалевець К.І.), лауреати щорічної премії ім. Софії Руссової – 2 (Ткаченко В.І., Насалевець К.І.), встановлене звання «Керівник гуртка — методист» — 1 (Михайленко Л.В.), нагороджені грамотами Міністерства освіти – 4 (Ткаченко В.І., Насалевець К.І., Артюх С.І., Михайленко Л.В.).
Велику стимулюючу роль у професійному зростанні педагогічних кадрів відіграє атестація, яка сприяє моральному і матеріальному заохоченню педагогічних працівників, узагальненню та впровадженню досвіду кращих педагогів у практику навчання та виховання дітей.

Педагогічними працівниками закладу протягом року проводились відкриті заняття та позакласні заходи.

У цьому навчальному році атестувалось 2 педпрацівники, з них 1 – на встановлення 11 тарифного розряду ЄТС, 1 - на підтвердження 12 тарифного розряду ЄТС.
Обов’язковою умовою при атестації є проходження курсів підвищення фахової майстерності. У закладі складено перспективний та щорічний план підвищення кваліфікації педагогів.
Призначення педагогів здійснюється відповідно до фахової освіти педпрацівників. При підборі нових кадрів враховується фахова підготовка, особисті та колективні якості, працездатність, уміння володіти комп’ютерною технікою та інші характеристики.

Підвищення рівня професійної компетентності педагогів закладу у 2018-2019 н. р. відбувалося через забезпечення стимулюючих умов професійного зростання:

•
позитивний духовно-моральний імідж закладу позашкільної освіти: сприятливі, інноваційно-творчі умови роботи; акцент на інноваційному, творчо-пошуковому компоненті методичної діяльності; особистісно-зорієнтована методична підтримка діяльності педагога з боку адміністрації;

•
робота педагогічного колективу в напрямку генеральної ідеї; довіра, можливість експериментувати, виявляти ініціативу, творчість;

•
забезпечення педагогів навчальними програмами, інструктажами, рекомендаціями, необхідною сучасною інформацією про надбання педагогічної науки та практики, зберігання та розповсюдження власних напрацювань педагогів закладу;

•
створення сприятливих умов для самоосвіти керівників гуртків у межах закладу; навчання на курсах підвищення кваліфікації, систематична самоосвітня діяльність;

•
створення умов для якісного проведення внутрішніх організаційно-методичних заходів та забезпечення участі педагогів у конкурсах, фестивалях, конференціях, семінарах поза закладом;

•
об’єктивна оцінка праці педагогів, об’єктивний контроль, атестація; можливість отримати визнання в колективі; моральне й матеріальне стимулювання.

Педагоги закладу у минулому навчальному році мали свої здобутки, а саме:
Михайленко Л.В. – керівник гуртків еколого-натуралістичного напряму стала переможцем у обласному етапі Всеукраїнського конкурсу науково-методичних розробок та віртуальних ресурсів з еколого-натуралістичного напряму позашкільної освіти, а також брала участь у Всеукраїнській щорічні заочній виставці видавничої продукції з еколого-натуралістичного напряму. Заочні педагогічні читання «Позашкільна педагогіка».

Криштопа Т.В. – методист брала участь у обласному етапі Всеукраїнського конкурсу  навчальної літератури для позашкільних навчальних закладів системи освіти у 2018 році, результатів ще не має.

Криштопа Т.В (методист) - була учасником обласного фестивалю європейських освітніх практик 18 травня 2019 року.

Криштопа Т.В. (методист) та Швед О.М. (керівник гуртка) – були учасниками обласного семінару-практикуму з образотворчого та декоративно-ужиткового мистецтва «Залучення дитини до джерел народної творчості як шлях формування її національної свідомості».
Колектив закладу виборов ІІІ місце у обласному конкурсі на кращий сайт серед закладів позашкільної освіти.
3. Методична робота

Головним критерієм діяльності методичної служби на будь-якому рівні залишається питання якості і результативності освітнього процесу в інформаційному суспільстві, яке дуже швидко змінюється. 
Підвищенню фахового рівня та кваліфікації педагогів Центру дитячої та юнацької творчості сприяє система методичної роботи закладу, спрямована на реалізацію науково-методичної проблеми «Сучасні підходи до розвитку творчих здібносте особистості в умовах позашкільної освіти» з 2018 року.
Методична робота в закладі - це система цілеспрямованого професійного зростання педагогічних працівників, орієнтована на постійне примноження педагогами теоретичних знань та практичних навичок і вмінь з метою підвищення рівня професійної компетентності педагогів, підвищення творчого потенціалу педагогічного колективу закладу.
•
Система науково-методичної роботи:

Здійснення методичного аналізу гурткових занять та заходів за навчальними програмами;


Індивідуальне консультування педагогів з питань корекції освітніх методик, ведення документації, підготовки конспектів занять, розроблення методичних матеріалів;


Методичний супровід діяльності творчих об’єднань;


Методичний супровід масових заходів (розроблення положень, методичних рекомендацій. проектів, сценаріїв, робочої, підсумкової документації, підготовка звітів, інформації, статей для ЗМІ та сайту закладу та відділу освіти, молоді та спорту);

Популяризація діяльності Центру творчості здійснюється через офіційний сайт http://semenivka-rbtdu.edukit.cn.ua/ та  у мережі facebook, а також сторінках та групах окремих гуртків.

Перед методичною службою Центру дитячої та юнацької творчості в подальшому стоять такі завдання:

-
надавати практичну допомогу педагогічним працівникам в оволодінні сучасними технологіями  навчання й виховання, підвищенні фахової  майстерності та психолого-педагогічної підготовки педагогів;

-
підвищувати акмеологічну культуру педагогів, стимулювати їх на вищі професійні досягнення, орієнтувати на педагогічний успіх, розвиток професійної компетентності;

-
створювати навчально-методичні комплекти: посібники, методичні рекомендації, програми;

-
створювати проекти спільної діяльності з соціальними партнерами;

-
організувати ефективну роботу над єдиною науково-методичною проблемою.

Протягом 2018/2019 навчального року основними формами методичної роботи з педагогічними працівниками були: педагогічна рада, методична рада, методичні об'єднання керівників гуртків за рівнями професійної майстерності, інструктивно-методичні наради, семінари-практикуми, тренінги, самоосвіта тощо. Для оптимізації та підвищення професійної майстерності педагогічних працівників на методичних заходах впроваджуються нетрадиційні форми роботи: тренінги, круглі столи, презентації досвіду роботи позашкільних навчальних закладів України та області, досвіду роботи досвідчених педагогів навчального закладу.

На засіданнях методичної ради розглядалися питання досвіду роботи педагогів з розвитку у вихованців загальних і творчих здібностей, впровадження в практику роботи закладу інноваційних педагогічних технологій, питання роботи з обдарованими дітьми, курсової перепідготовки й атестації керівників гуртків, аналізувався стан проведення відкритих занять. 

Провідною формою методичної роботи у закладі є методичні об’єднання.
У 2018/2019 навчальному році у закладі працювало 3 методичних об’єднання:


Методичне об’єднання гуртків художньо-естетичного, екологічного і гуманітарного напряму (голова Криштопа Т.В. – методист закладу);


Методичне об’єднання гуртків науково-технічного напряму (голова Ткаченко В.І. – директор закладу);


Методичне об’єднання гуртків туристко - краєзнавчого та спортивного напрямків (голова Баранов Б.А. – методист закладу). 
Діяльність методичних об’єднань спрямовувалась на вирішення таких завдань:

- забезпечення, засвоєння використання найраціональніших методів і прийомів здійснення освітнього процесу гуртківців;

- постійне підвищення рівня загальної дидактичної й методичної підготовки педагогів закладу, обмін досвідом успішної педагогічної діяльності, виявлення, пропаганди та здійснення нових підходів до організації роботи.

Робота методичних об’єднань передбачала діагностику утруднень педагогів і вибір форм підвищення кваліфікації на основі аналізу потреб; розробку рекомендацій про зміст, методи та форми організації освітньо - виховної діяльності, підвищення ефективності освітнього процесу, розробка основних напрямів і форм активізації пізнавальної, науково-практичної діяльності вихованців у позаурочний час (конкурси, виставки, фестивалі і т.д.), вивчення, узагальнення і пропаганда кращого педагогічного досвіду, участь в атестації.

На засіданнях методичних об’єднань керівників гуртків розглядали нормативно–правові документи щодо організації освітнього процесу в позашкільному закладі, актуальні проблеми методики надання додаткових знань та вмінь, проведення навчально-виховних занять в гуртках. Крім цього, в ході занять члени методоб’єднання знайомились з методикою вивчення навчальних програм, розглядали матеріали освітнього процесу закладу, обмінювались досвідом роботи, будуть проводились огляди навчально–методичної літератури, новинок педагогічної преси з проблем позашкілля тощо. 
Усі засідання МО були чітко продумані та охоплювали різні аспекти розвитку освіти та проблеми сьогодення.

В ході проведення методичних об’єднань ще розглядались такі питання:

1.
Дистанційний семінар «Особливості організації виховного процесу в 2018-2019 навчальному році»;

2.
Тренінг «Творчий керівник гуртка – який він?»

3.
Вернісаж педагогічних ідей (звіт керівників гуртків);

4.
День відкритих дверей у гуртку (Відвідування показових занять гуртків);
5.
Диспут «Аналіз рівня особистих досягнень вихованців» та інші.
Методистом закладу Криштопою Т.В. здійснювалась організація роботи секції молодих та новопризначених спеціалістів закладу, секції педагогів - організаторів та відповідальних за виховну роботу в ЗЗСО.
•
Секція молодих та новопризначених спеціалістів:

1.
Семінар-практикум: «Перші кроки до вершини педагогічної майстерності» (Система роботи в ЦДтаЮТ, нормативно-правове портфоліо керівника гуртків, опанування навичок ведення документації);

2.
Творчий діалог «Перші кроки професійного становлення, успіхи та невдачі»

3.
Тренінг-практикум «Рецепт хорошого заняття»;

4.
Акція «На допомогу молодому спеціалісту»;

5.
Тиждень педагогічної творчості «Презентація роботи молодого педагога за 2018-2019».

•
Секція педагогів-організаторів та відповідальних за виховну роботу в ЗСО:

1.
Інструктивно-інформаційний семінар. (Особливості організації виховного процесу в 2018-2019 н. р.);

2.
Засідання ради старшокласників Семенівщини разом з педагогами - організаторами закладів освіти «Моделі учнівського самоврядування» 

3.
Конкурс серед лідерів учнівського самоврядування «ART-LEED-FEST».
Адміністрація та педагогічний колектив розуміють значення ІКТ в системі сучасної освіти, тож реалізації цього питання приділяється значна увага. Застосування комп'ютерів в освіті привело до появи нового покоління інформаційних освітніх технологій, що дали змогу підвищити якість навчання, створити нові засоби впливу, ефективніше взаємодіяти педагогам з вихованцями. У наступному навчальному році планується проведення моніторингу вживання ІКТ в навчально-виховному процесі та поступове розширення та поглиблення використання даної технології.
На сьогоднішній день у закладі склалася певна структура управління. Діяльність управлінського персоналу, педагогічних працівників та допоміжного персоналу регламентована Правилами внутрішнього трудового розпорядку, функціональними та посадовими обов'язками, які були розроблені і затверджені у закладі. Протягом навчального року адміністрацією закладу проводиться плановий контроль за набором дітей в гуртки , комплектацією та формуванням груп , відвідуванням вихованцями занять.

Необхідною умовою управління закладом є його інформаційне та документаційне забезпечення. Створення документів є необхідністю засвідчити наявність та зміст управлінських дій, зберігання і використання інформації протягом певного часу або постійно. Вся обов’язкова ділова документація в Центрі творчості ведеться згідно до інструкції, яка розроблена на основі Інструкції з діловодства для закладів загальної середньої освіти № 676 від 25 червня 2018 року та затверджена наказом від 19.11.2018 року № 38 по КЗПО «Центр творчості дітей та юнацтва» Семенівської міської ради та номенклатурою справ.
Ведення документації здійснюється відповідальними особами згідно з розподілом функціональних обов’язків, державною мовою і зберігається у спеціально виділених місцях. Робота в закладі побудована згідно з п'ятьма управлінськими функціями: планування, організація, керівництво, контроль і аналіз. 
Здійснення контролю за освітнім процесом у закладі:

-
Перевірка відповідності навчальних планів роботи змісту програм;

-
Дотримання розкладу занять гурткової роботи;

-
Перевірка стану ведення журналів;

-
Відвідування занять і масових заходів з метою: вивчення питання використання інноваційних форм навчання і виховання в роботі гуртків, перевірка виконання навчально-тематичного плану, перевірка стабільності контингенту вихованців, тощо.);

-
Перевірка наявності інструкцій з ТБ;

-
Аналіз результативності участі вихованців закладу в міських, районних, обласних етапах, Всеукраїнських конкурсах, акціях, тощо.)
-
За станом видавничої роботи напрямку.
Освітня  діяльність

Освітній процес нашого закладу забезпечує наступність, динамічність, диференціацію та індивідуалізацію змісту, форм і методів навчання і виховання учнів, вихованців, слухачів засобами позашкільної освіти, сприяє ефективному розкриттю їх життєвих та освітніх потреб, стимулює творчу активність дитини на основі самовдосконалення і самоосвіти, формує уміння особистості реалізовувати в будь-яких життєвих ситуаціях здобуті додаткові знання, уміння й навички з художньо-естетичного, туристсько-краєзнавчого, еколого-натуралістичного, науково-технічного, дослідницько-експериментального, фізкультурно-спортивного, соціально-реабілітаційного, оздоровчого, і гуманітарного напрямів творчої діяльності тощо. Освітній процес у Центрі творчості  здійснювався за Типовими навчальними планами та програмами.

Своєю діяльністю наш заклад охоплює здобувачів освіти закладів загальної середньої освіти та молодь віком від 6 до 18 років. Організовано 54 групи гурткової роботи, в яких задіяні в освітньому процесі 725 вихованців. Система додаткової освіти в закладі розвивається за 7 основними напрямами. Гуртків науково-технічної творчості в закладі в 2018 – 2019 навчальному році працює – 11, в яких займається 142 вихованці, що складає 19 % від загальної кількості гуртківців у закладі, еколого-натуралістичних – 5, дітей – 71 (9 %), фізкультурно-спортивного напрямку – 5, дітей 73 (10 %), туристсько-краєзнавчого – 3, дітей – 40 (5 %), художньо-естетичного – 21, дітей – 275 (37%), військово-патріотичний – 7, дітей 97 (13%), гуманітарний – 2, дітей 27 (3%). На базі сільських закладів освіти громади працює 5 груп, до яких залучено 67 вихованців. Охоплення дітей закладів освіти громади позашкільною освітою нашим закладом складає 48 %. Для занять в гуртках хортинг та дзюдо здійснюється підвіз дітей з Машівського, Погорільського та Іванівського ЗСО. Робота гуртків організована на базі Семенівського ЗСО І-ІІІ ст. № 1, Семенівської гімназії № 2, Семенівського ЗСО І-ІІІ ст. № 3, Олександрівського ЗСО І-ІІ ст., Семенівського Палацу Культури, Семен6івського ЗСО І-ІІ ст. № 5, Тимоновицького ЗСО І-ІІІ ст. 
У нашому закладі для дітей різного соціального походження збережена доступність позашкільної освіти, оскільки всі творчі об'єднання школярів фінансуються за рахунок бюджетних асигнувань. Водночас, нинішнє фінансування цієї галузі не забезпечує їй належний розвиток відповідно до зростаючих потреб школярів, кола їх інтересів.

Для тих дітей, які бажають розвивати свої технічні здібності організовані гуртки ракето та авіамодельний, повітряних зміїв, комп’ютерна підготовка, секретарі – референти, юний столяр, ори гамі.
Екологічний напрямок об’єднує такі гуртки як: природа рідного краю, юні екологи, квітникарі, любителі домашніх тварин.

Художньо-естетичний напрямок об’єднує гуртки чарівний папір, декоративно прикладна творчість, м’яка іграшка, крій та шиття, театральний, танцювальні, умілі рученята, в’язання на спицях.

Туристичні навички діти здобувають у туристичних гуртках.
Для любителів спорту працюють гуртки дзюдо, хортинг, волейбол, настільний теніс, «Джура - прикордонник», «Північна брама».
До гуманітарного напрямку входить гуртки віват-інтеленкт, «Берегиня».
Підсумком роботи вихованців гуртка за кожний семестр та навчальний рік є Картка особистих досягнень гуртківців, куди входить, рівень отриманих знань кожним вихованцем й участь та результати в районних, обласних заходах. Згідно набраних балів Картки, та враховуючи умови визначення талановитих та обдарованих дітей, які викладені в Положенні про обдарованих, окремим вихованцям закладу присвоюється статус «Обдарована дитина року» і вручаються медалі (додаток 1).
На підсумкових заняттях, вихованцям закладу, які мали досягнення та результати на рівні району та області, вручаються грамоти від Центру творчості.
Проаналізувавши результати рівневого оцінювання знань і умінь вихованців гуртків маємо такі результати:

· Гуртки еколого-натуралістичного напряму:

Всього груп




 – 5

Всього вихованців в групах

 – 60

Охоплено Рівневим оцінюванням:
 - 100%

Початковий рівень знань


 – 1 вихованець

Середній  рівень знань


 – 18 вихованців

Достатній рівень знань


 – 26 вихованців

Високий рівень знань


 – 15 вихованців

· Гуртки художньо-естетичного напряму:

Всього груп




 – 19

Всього вихованців в групах

 – 225

Охоплено Рівневим оцінюванням:
 - 100%

Початковий рівень знань


 – 12 вихованців

Середній  рівень знань


 – 38 вихованців

Достатній рівень знань


 – 50 вихованців

Високий рівень знань


 – 79 вихованців

· Гуртки гуманітарного напряму:

Всього груп




 – 2

Всього вихованців у групах

 – 20

Охоплені Рівневим оцінюванням
 – 100%

Початковий рівень знань


 – 2 вихованці

Середній рівень знань


 – 5 вихованців

Достатній рівень знань


 – 4 вихованців

Високий рівень знань


 – 9 вихованців
· Гуртки науково-технічного напряму:

Всього груп




 – 11
Всього вихованців у групах

 – 122
Охоплені Рівневим оцінюванням
 – 100%

Початковий рівень знань


 – 15 вихованців
Середній рівень знань


 – 32 вихованці

Достатній рівень знань


 – 54 вихованці

Високий рівень знань


 – 21 вихованців
· Гуртки фізкультурно-спортивного напряму:

Всього груп




 – 5
Всього вихованців у групах

 – 73
Охоплені Рівневим оцінюванням
 – 100%

Початковий рівень знань


 – 5 вихованців
Середній рівень знань


 – 6 вихованців

Достатній рівень знань


 – 14 вихованців

Високий рівень знань


 – 48 вихованців
· Гуртки військово-патріотичного напряму:

Всього груп




 – 7
Всього вихованців у групах

 – 97
Охоплені Рівневим оцінюванням
 – 100%

Початковий рівень знань


 – 7 вихованців
Середній рівень знань


 – 16 вихованців

Достатній рівень знань


 – 50 вихованців

Високий рівень знань


 – 24 вихованці
· Гуртки туристсько-краєзнавчого напряму:

Всього груп




 – 3
Всього вихованців у групах

 – 40
Охоплені Рівневим оцінюванням
 – 100%

Початковий рівень знань


 – 3 вихованців
Середній рівень знань


 – 6 вихованців

Достатній рівень знань


 – 17 вихованців

Високий рівень знань


 – 14 вихованці
У закладі є доступ до Інтернету та створено сайт, на якому розміщена загальна інформація про навчальний заклад, методичні розробки занять гуртків та виховних заходів, висвітлюється інформація про події, які відбуваються, тощо. 
4. Організаційно масова робота

Виховання – найбільш важлива і найбільш суперечлива сфера педагогічної діяльності на сучасному етапі. Завданням виховання є створення необхідних умов, за яких може розвиватися активний громадянин сучасного суспільства, що добре знає себе, вміє правильно використовувати власний потенціал, здатний створити ситуацію успіху, розробити й реалізувати власний життєвий проект.

Основною метою виховної діяльності є створення оптимального соціально-культурного мікроклімату в закладі, який би сприяв творчому саморозкриттю, саморозвитку, дозволяв би дітям легко освоїтись у своєму виховному просторі, спонукав би їх до діяльності, яка б дозволяла їм вступати в реальні відносини з оточуючим світом.

Виховна робота в закладі  проводиться за такими орієнтирами: 

· ціннісне ставлення до себе;
· ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей;
· ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;
· ціннісне ставлення до праці;
· ціннісне ставлення до природи;
· ціннісне ставлення до культури і мистецтва.

Пріоритетними були наступні напрямки виховної роботи: ціннісне ставлення особистості до сім’ї, родини, людей; ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави , виховання справжнього громадянина-патріота.

В межах цих орієнтирів проводяться  свята і виховні заходи.

Протягом року проводилися виховні заходи, бесіди, квести, конкурси, ігрові програми, під час проведення яких діти проявляють свої інтереси, здібності, творчість. Також щомісячне засідання Дитячого парламенту ФАНТ. Найбільш активні та творчі вихованці нагороджуються грамотами, відзначаються подяками, подарунками. Облік проведених масових заходів оформляється в журналі обліку проведених масових заходів, всі сценарії проведення заходів затверджуються директором закладу та зберігаються в педагога - організатора. Відповідно до плану організаційно – масової роботи протягом 2018 року за кошти міського бюджету проведено 65 масових заходів, якими було охоплено більше 1850 дітей.
Традиційні свята: 

-
Проведення Дня відкритих дверей в Центрі дитячої та юнацької  творчості в середині вересня та першого виховного заходу «Україна – європейська держава».
-
Участь у святі до дня міста. 

• Літературна, вокально - хореографічна  композиція – «Душею прагнемо

до миру»;
• Організація святкової виставки «Осінньо – казковий дивограй». 

-
Підготовка та проведення концертної програми для освітян району 

«Де ви натхнення берете, щоб так навчати та любить дітей»

-
Конкурсна розважальна програма для старшокласників «Осінній бал» (З елементами Hellowin).

-
 Ранкове свято «Новорічна круговерть», вечір для старшокласників «Новорічна дискотека». 

-
Конкурсна розважальна програма до дня Святого Валентина  

-
 Розважальний вечір «Свято гумору».

-
Звітна концертно – ігрова програма «Будь природі другом».

Національно – патріотичне виховання:
-
Квест національно – патріотичного спрямування «В пошуках козацьких реліквій»

-
 Пізнавально – ігрова програма «Великодні ігри та забави». Виставка  «Писанковий дивосвіт»

-
 Пізнавально – ігрова програма «Новорічні посиденьки»

-
Виступ з театралізованою виставою на площі міста «Зустрічаєм Масляну»

Робота з батьками:

-
Виховний захід за участю батьків «Щастя бути разом»

-
Захід – нагородження «Парад зірок – 2019»

Здоровий спосіб життя та безпека життєдіяльності:
-
Тренінгове заняття «Бути здоровим престижно»

-
Бесіди «Поради королеви Бепеки» (вересень)

-
Захід з охорони здоров’я з рольовими іграми «Як треба себе поводити…» 

Ігрові програми:

-
Ігрова програма до дня відкритих дверей

-
Ігрова програма до Дня міста «В гості до прибульців»

-
Ігрова програма до Масляної «Граємо в сніжки»

-
Танцювально – ігрова програма  для пришкільних таборів

-
Ігрова програма на свято Трійці «Водні  змагання»

Участь в обласних заходах:

-
Обласний заочний конкурс «Стоп – СНІД» Конкурс анімаційних роликів, конкурс флаєрів та буклетів, конкурс плакатів, конкурс слоганів.  

-
Фестиваль – конкурс «Аніматор – шоу»

-
Обласний конкурс «За нашу свободу»

Організація та проведення міських заходів та концертів:

-
Пісенний відбірковий конкурс «Яскраві діти України

-
Участь у концерті до Дня святого Миколая

-
Конкурс комп’ютерного малюнку 

-
Відкритий міський конкурс «Вінок Україні сплітаю, з талантів рідного краю»

-
Організація та участь у відкритому міському етапі конкурсу соціальних театрів «Те – Арт – Соціо»

-
Участь в концерті до 8 березня (міський палац культури)

-
Концерт до сторіччя позашкілля «На крилах творчості»

-
Коцертна програма до дня освітян «Де ви натхнення берете, щоб так навчати та любить дітей»

-
Участь в концерті до дня міста (Центральна площа)

-
Участь в концерті до Дня перемоги (міський парк)
Крім того, Центр творчості, організовує, направляє і координує проведення та участь у Всеукраїнських, обласних та міських екологічних акціях, конкурсах не тільки в рамках роботи гуртків закладу, а й у закладах освіти. 

Протягом навчального року Центр творчості за підтримки відділу освіти, молоді та спорту, дитячо-юнацької спортивної серед учнів закладів загальної середньої освіти у були проведені змагання та спортивні заходи такі, як відкриті міські змагання з шашок та шахів, настільний теніс, чемпіонат району з хортингу, дитячо-юнацька військово-патріотична гра «Сокіл» (Джура»). 
Для пропаганди здорового способу життя та висвітлення інформації про переможців спортивних заходів та участь спортсменів в районних та обласних змаганнях постійно готувалась інформація для засобів масової інформації. 

Згідно підсумкових наказів по обласному управлінню освіти і науки  та відділу освіти Семенівської райдержадміністрації протягом цього навчального року вихованці закладу приймали участь у Всеукраїнських та обласних акціях, конкурсах, проектах і маємо непогані результати та досягнення (додаток 2).
5. Робота районної ради старшокласників

Наш час потребує лідерів нової формації, людей компетентних, відповідальних, здатних мислити неординарно, генерувати нові ідеї та приймати нестандартні рішення.

Самоврядування – це засіб розширення діапазону діяльності учнів, членів єдиного колективу, можливостей для їх об’єднання, творчого пошуку, виявлення ініціативи. Це спосіб організації життя колективу і засіб навчання життю і роботи за законами демократичного суспільства, де існують гуманістичні відносини між людьми. Учнівське самоврядування реалізується через залучення учнів до планування, організації, контролю, пізнавальної та навчально – виховної діяльності.

Рада старшокласників Семенівщини — це творча команда однодумців, дієва сила у вирішенні багатьох завдань, об’єднана спільною метою змінювати світ та рідну Семенівщину на краще.

До складу ради старшокласників входять лідери учнівських організацій.
•
Семенівського ЗСО І-ІІІ ст. №1 - Дитячо-юнацька парламентська республіка «Алтаїр»;

•
Семенівської гімназії №2 - Об'єднання «Гарт»;

•
Семенівського ЗСО І-ІІІ ст. №3 - Дитячо-юнацька президентська організація «Світоч»;

•
Семенівського ЗСО І-ІІ ст. №5 - Дитяча країна «Зелений світ»;

•
Жадівської  ЗОШ І-ІІІ ст. імені Т.Г.Шевченка - Молодіжне об'єднання «Ти не один»;

•
Іванівської ЗОШ І-ІІІ ст. - «Старші козаки»;

•
Машівського ЗСО І-ІІІ ст. - Спілка «Юність»;

•
Олександрівського ЗСО І-ІІІ ст. - «Країна Юності»;

•
Чорнорізького ЗСО І-ІІ ст. - Дитячо-юнацька організація  «ХіД» ;

•
Погорільського ЗСО І-ІІІ ст. - «Молоді козаки»;

•
Костобобрівського ЗСО І-ІІІ ст. - Об'єднання учнівської молоді «Орбіта»;

•
Тимоновицького ЗСО І-ІІІ ст. - Юнацьке об'єднання «Джерело»;

•
Центру дитячої та юнацької творчості Семенівської міської ради - Дитячий парламент «ФАНТ».

Координатор – методист КЗПО «Центр дитячої та юнацької творчості» Семенівської міської ради Криштопа Тетяна Володимирівна.
Різновид діяльності ради старшокласників Семенівщини досить насичений, це:

•
- громадянське виховання; 

•
- захист прав дітей; 

•
- волонтерська діяльність; 

•
- вирішення екологічних проблем; 

•
- пропаганда здорового способу життя; 

•
- залучення творчої та обдарованої молоді до різних конкурсів; 

•
- профорієнтаційна діяльність;

•
- навчально-пізнавальна робота.

Через Раду старшокласників відбувається підготовка майбутніх активних громадян держави.

На засіданнях ради проходить навчання лідерів закладів освіти, їх спілкування, що сприяє підвищенню соціальної активності, вихованню духовності та культури, розвитку демократичних форм взаємодії учасників освітнього процесу. Радою було визначено найбільш ефективні форми роботи: ігри, просвітницькі тренінги, «круглі столи», форуми, майстер-класи, тематичні діалоги, тематичні зустрічі, тощо. Всі форми і методи роботи спрямовані на формування світогляду, моральних цінностей, утвердження патріотизму та духовності юного покоління. 

Календар творчих справ ради старшокласників Семенівщини у 2018-2019 навчальному році

Вересень

Місячник ініціатив

Жовтень 

Перше засідання ради старшокласників «Уміти бути лідером»

Листопад 

Мовознавчий квест (до дня української писемності та мови)

Грудень

Привітання дітей з особливими потребами в день святого Миколая

Січень

Благодійна акція «Новорічна майстерня» (виготовлення ялинкових прикрас на головну ялинку міста)

Лютий 

Конкурс серед лідерів учнівського самоврядування «ART-LEED-FEST» та засідання разом з педагогами організаторами закладів освіти «Моделі учнівського самоврядування» 

Березень

XXІІ засідання сесії обласної Ради старшокласників «Майбутнє нації в твоїх руках»

Випуск газети ради старшокласників Семенівщини 

Травень

Звітне засідання разом з міським головою Деденко С.І. та  начальником відділу освіти молоді та спорту Семенівської міської ради Кресс О.В. «Бути лідером – брати на себе відповідальність»

Протягом року працювали над проектом «Скринька добрих справ».

З метою надання молоді інформації з питань, які розглядаються на засіданнях, члени прес-центру розповсюджують пам’ятки, листівки з актуальних тем.

До заходів, які допомагають у вирішенні дитячих проблем, районна Рада старшокласників залучає коло тих структур і громадських організацій, хто може і повинен подбати про майбутнє підростаючого покоління, активно співпрацюючи з відділом освіти, молоді та спорту Семенівської міської ради, відділом освіти Семенівської районної державної адміністрації, Семенівським районним управлінням юстиції, районною організацією спілки жінок Семенівщини, районною лікарнею, закладами освіти району, громадською організацією «Семенівська районна спілка воїнів-учасників АТО».

Сподіваємося, що зусилля роботи ради старшокласників Семенівщини не минуть даремно.

8. Збереження і зміцнення здоров’я дітей та працівників.

Медичне обслуговування працівників закладу організовано відповідно до нормативно-правової бази, які щорічно проходять поглиблений медичний огляд за графіком медичної установи. Проходження медичного огляду фіксується в санітарних книжках установленого зразка, які реєструються і зберігаються у директора закладу . 

До танцювальних, спортивних та туристичних гуртків зараховуються вихованці на підставі довідки про стан здоров’я.

Для надання першої медичної допомоги у кабінетах є аптечки, але набір медикаментів не завжди відповідає нормативній базі. 

В закладі складений соціальний паспорт, в якому зібрані дані про вихованців закладу :

Організація літнього відпочинку дітей – нелегка і копітка справа. У літній період освітній процес у позашкільному навчальному закладі здійснюється за окремим планом. З метою залучення до позашкільної освіти школярів із міської і сільської місцевості в період літніх канікул цікаво і змістовно проводяться заходи в період дії пришкільних таборів. 

9. Стан охорони праці та безпеки життєдіяльності.

Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час навчально-виховного процесу визначається в діяльності педколективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку» та інших численних нормативних актів, які регламентують роботу закладу з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації закладу. Наказом по закладу призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі, створено службу з охорони праці, сплановані заходи.

На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. Регулярно проводяться цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, походами. Всі види інструктажів оформляються в Журналах гурткової роботи на відведеній сторінці. У закладі в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожен кабінет має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також у приміщеннях закладу розміщується інформація по безпечній поведінці. Питання охорони праці та попередження травматизму обговорювалися на нарадах при директорові. 

Протягом 2018-2019 н. р. нещасних випадків з вихованцями закладу не було.
10. Фінансово-господарська діяльність.

Особливо нагальною є проблема матеріально-технічного забезпечення гурткової роботи з дітьми. 

Адміністрація закладу разом з колективом постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її у робочому стані. За бюджетні та спонсорські кошти проводиться поточний ремонт корпусу № 2 закладу (приміщення шкільного інтернату), де замінено вікна, підлогу, панелі у залі для занять хортингом. Розпочато ремонтні роботи підвального приміщення. Організовується пошиття сценічних костюмів. 
Фінансування потреб закладу проводиться централізованою бухгалтерією відділу освіти, молоді та спорту. 
Підсумовуючи роботу центру творчості у 2018-2019 н. році слід відзначити, що діяльність колективу позашкільного навчального закладу і надалі буде спрямована на забезпечення єдності у розумінні цілей позашкільної освіти і виховання між педагогами, вихованцями та їх батьками; залучення батьків, громадськості до співпраці у справі всебічного розвитку творчих, обдарованих дітей та підлітків; змістовне дозвілля вихованців; підвищення педагогічної майстерності керівників гуртків; активне впровадження сучасних технологій навчання та виховання; зміцнення матеріально-технічної бази, покращення фінансово-господарського стану закладу.
Додаток 1

Список обдарованих дітей 

КЗПО «Центр дитячої та юнацької творчості»

 Семенівської міської ради

за 2018-2019 навчальний рік

	№
	Прізвище, ім’я гуртківця (назва колективу)
	Назва гуртка, прізвище, ім’я, по-батькові керівника
	Результативність

(конкурси, виставки, змагання)

	1
	Зборщик Анастасія
	«В’язання на спицях», 
Величенко Ольга Володимирівна
	Всеукраїнська виставка-конкурс декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - ІІІ місце;
Відкрита міська виставка-конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - І місце;

Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - ІІ місце.

	2
	Коротка Катерина
	«Умілі ручки»

Величенко Ольга Володимирівна
	Відкрита міська  виставка-конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - І місце;
Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - ІІ місце.

	3
	Мотора Олена
	«М’яка іграшка» Величенко Ольга Володимирівна
	Відкрита міська виставка-конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - І місце;
Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - ІІІ місце.

	4
	Ваник Анна
	«М’яка іграшка» Величенко Ольга Володимирівна
	Відкрита міська  виставка-конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - І місце та ІІІ місце;
Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - ІІІ місце.

	5
	Шпитальна Лілія
	Дитячий парламент «Фант» Солодовнік Олена Василівна 
	Всеукраїнський конкурс творчості дітей та учнівської молоді «За нашу свободу» - ІІ місце;

Відкритий міський етап обласного конкурсу «STOP СНІД - 2018» - І місце.

	6
	Гладишко Єгор
	Театральний гурток «Позитив»

Солодовнік Олена Василівна
	Обласний конкурс «Ігромайстри» - ІІ місце;
Участь у районних та міських заходах

	7
	Бондаренко Володимир
	Театральний гурток «Позитив»

Солодовнік Олена Василівна
	Обласний конкурс «Ігромайстри» - ІІ місце;
Участь у районних та міських заходах




	8
	Михайленко Ангеліна
	«Народні ремесла України»

Солодовнік Олена Василівна
	Відкрита міська  виставка-конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - ІІІ місце;

Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - ІІ місце.

	9
	Кузора Анжеліка
	«Народні ремесла України»

Солодовнік Олена Василівна
	Відкрита міська  виставка-конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - ІІІ місце;

Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - ІІ місце

	10
	Заколодна  Кіра
	«Оригамі» Криштопа Тетяна Володимирівна
	Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу «Український сувенір» - переможець; 

Відкрита міська  виставка-конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - І місце;
Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - лауреат;

Обласна виставка-конкурс з мистецтва оригамі «Великодні барви» - лауреат.

	11
	Сухотський Данило
	«Оригамі» Криштопа Тетяна Володимирівна
	Відкрита міська  виставка-конкурс декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - ІІ місце;
Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» - ІІ місце;

Обласна виставка-конкурс з мистецтва оригамі «Великодні барви» - лауреат.

	12
	Скоробогатий  Роман
	Авіамодельний Артюх Сергій Іванович
	Обласний етап Всеукраїнських змагань учнівської молоді з авіамодельного спорту – ІІІ місце.

	13


	Надточей Анатолій
	Авіамодельний Артюх Сергій Іванович
	Обласний етап Всеукраїнських змагань учнівської молоді з авіамодельного спорту – ІІ місце.

	14
	Колектив «Обійми дощу»

Коноваленко Наталія,

Волосянко Анастасія.

Гапоненко Ксенія.

Макаренко Анна.

Сухотська Катерина.

Альшина Мелодія.

Покидько Софія.
	Вокальний гурток

Глумова Наталія Олегівна
	VII міжнародний фестиваль конкурс «DAS-FEST» - лауреати;
32-й Всеукраїнський конкурс-фестиваль «Весняний зорепад» - ІІ місце.

Відкритий міський конкурс «Вінок Україні сплітаю з талантів рідного краю» - І місце

Участь у районних та міських заходах

	15
	Хореографічний колектив «STEP»

Довгаль Дарія

Дзус Тетяна

Котляр Ярослава

Глебова Анастасія

Шпитальна Ліля

Бодялова Ангеліна

Токарева Анастасія

Савченко Дарія
	Танцювальний гурток 

Солодовнік Олена Віталіївна


	32-й Всеукраїнський конкурс-фестиваль «Весняний зорепад» - ІІ місце.

Участь у районних та міських заходах

	16
	Калиніч Ганна
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Чемпіонат Чернігівської області з Дзюдо – ІІ місце;

Чемпіонат міста Чернігова з Дзюдо – ІІІ місце;

Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – ІІ місце; 

Чемпіонат України з хортингу – ІІІ місце.

	17
	Мирончук Роман
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Чемпіонат Чернігівської області з Дзюдо – ІІІ місце;

Чемпіонат міста Чернігова з Дзюдо – ІІІ місце;

	18
	Липовко Єлизавета
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Чемпіонат Чернігівської області з Дзюдо – ІІІ місце;

Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – ІІ місце.

	19
	Малєєва Аліна
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – І місце;

Чемпіонат Європи з хортингу – ІІ місце;

Чемпіонат України з хортингу – І місце

	
	Євмененко Ганна
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – І місце.

	
	Лантух Володимир
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – І місце.

	
	Мирончук Роман
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – І місце.

	
	Лось Роман
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – І місце

	
	Піддубний Дмитро
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович

	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – І місце.

	
	Тишик Вероніка
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – ІІ місце;

Чемпіонат України з хортингу – І місце

	
	Крутько Андрій
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – ІІІ місце

	
	Артозей Іван
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – ІІІ місце

	
	Горова Діана
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – ІІІ місце

	
	Піддубна Марина
	«Хортинг»

Кривенко Володимир Петрович
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець – ІІІ місце


Додаток № 2
ДОСЯГНЕННЯ

УЧАСТІ  ВИХОВАНЦІВ КЗПО «ЦЕНТР ДИТЯЧОЇ ТА ЮНАЦЬКОЇ ТВОРЧОСТІ» СЕМЕНІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

 У МІСЬКИХ РАЙОННИХ,ОБЛАСНИХ, ВСЕУКРАЇНСЬКИХ ЗАХОДАХ 

У 2018-2019 НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ
	№ з/п
	Прізвище, ім’я

гуртківця
	Назва гуртка, прізвище, ім’я, по-батькові керівника
	Назва конкурсу, фестивалю
	Досягнення 

(місце)

	1.
	Вихованці гуртка «Юні екологи»
	Михайленко Л.В.
	Обласний етап Всеукраїнської трудової акції «Плекаємо сад»
	Переможці

	2.
	Артюх Данило 
	«Авіамодельний гурток»

Артюх С.І.
	Обласний етап Всеукраїнських змагань учнівської молоді з авіамодельного спорту
	ІІ місце

	3.
	Роман Скоробагатий 
	«Авіамодельний гурток»

Артюх С.І.
	Обласний етап Всеукраїнських змагань учнівської молоді з авіамодельного спорту
	ІІІ місце

	4.
	Вихованці гуртка «Юні екологи»
	Михайленко Л.В.
	Всеукраїнська трудова акція «Плекаємо сад»
	Диплом за активну участь

	5.
	Шпитальна Лілія
	Член дитячого парламенту «ФАНТ»

Солодовнік О.В.
	Відкритий міський етап обласного конкурсу «STOP СНІД 2018»
	І місце

	6.
	Вихованці комп’ютерного гуртка
	Толочна О.А.
	Відкритий міський етап обласного конкурсу «STOP СНІД 2018»
	ІІ місце

	7.
	Стахов Олег
	«Комп’ютерний гурток»

Толочна О.А.
	Відкритий міський етап обласного конкурсу «STOP СНІД 2018»
	І місце

	8.
	Заколодна Кіра
	Гурток «Оригамі» Криштопа Т.В.
	Відкрита міська виставка-конкурс «Новорічна майстерня»
	ІІІ місце

	9.
	Вихованці гуртка «В’язання гачком»
	Селюкова О.В.
	Відкрита міська виставка-конкурс «Новорічна майстерня»
	ІІІ місце

	10.
	Малеєва Аліна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	І місце

	11.
	Козік Юлія
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	І місце

	12.
	Євмененко Ганна 
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	І місце

	13.
	Вертебна Анна 
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	І місце

	14.
	Лантух Володимир 
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	І місце

	15.
	Мирончук Роман
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	І місце

	16.
	Лось Роман
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	І місце

	17.
	Піддубний Дмитро
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	І місце

	18.
	Охріменко Аліна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	І місце

	19.
	Єрема Максим
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	І місце

	20.
	Липовко Єлізавета
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	ІІ місце

	21.
	Калініч Ганна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	ІІ місце

	22.
	Тишик Вероніка
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	ІІ місце

	23.
	Крутько 

Андрій
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	ІІІ місце

	24.
	Артозей Іван
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	ІІІ місце

	25.
	Горова Діана 
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	ІІІ місце

	26.
	Залозна Анна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	ІІІ місце

	27.
	Піддубна Марина
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Відкритий кубок Чернігівської області з хортингу смт. Козелець
	ІІІ місце

	28.
	Горова Діана 
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	І місце

	29.
	Крищенко Іван
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	І місце

	30.
	Тишик  Вероніка
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	І місце

	31.
	Крутько Андрій
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	І місце

	32.
	Артозей Іван
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	І місце

	33.
	Малеєва Аліна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	І місце

	34.
	Скринник Олеся
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	І місце

	35.
	Піддубна Марина
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	І місце

	36.
	Вертебний Олександр
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	І місце

	37.
	Козік Юлія
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	І місце

	38.
	Залозна Анна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	І місце

	39.
	Євмененко Ганна 
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІ місце

	40.
	Лось Роман
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІ місце

	41.
	Глимбоцька Тетяна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІ місце

	42.
	Лантух Володимир
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІ місце

	43.
	Мирончук Роман
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІ місце

	44.
	Сенченко Данило 
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІ місце

	45.
	Крисковець Максим
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІ місце

	46.
	Вертебна Анна 
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІ місце

	47.
	Охріменко Аліна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІ місце

	48.
	Мехеєнко Андрій
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІІ місце

	49.
	Липовко Єлизавета 
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІІ місце

	50.
	Калініч Ганна 
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІІ місце

	51.
	Василенко Владислав
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІІ місце

	52.
	Єрьома Максим
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Районні змагання з хортингу
	ІІІ місце

	53.
	Дудко Анна
	Вокальний гурток Глумова Н.О.
	Міський регіональний відбірковий етап конкурсу дитячої творчості «Яскраві діти України»
	І місце

	54.
	Малеєва Аліна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Чемпіонат Європи з хортингу м. Трускавець
	ІІ місце

	55.
	Вихованці вокального гуртка
	Глумова Н.О.
	VII міжнародний фестиваль конкурс «DAS-FEST»


	лауреати

	56.
	Заколодна Кіра
	«Оригамі»

Криштопа Т.В.
	Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу «Український сувенір»
	переможець

	57.
	Волосянко Анастасія 
	Вокальний гурток

Глумова Н.О.
	32-й Всеукраїнський конкурс-фестиваль «Весняний зорепад»  


	ІІ місце

	58
	Вокальний

колектив «Обійми дощу»
	Вокальний гурток

Глумова Н.О.
	32-й Всеукраїнський конкурс-фестиваль «Весняний зорепад»  


	ІІ місце

	59.
	Хореографічний гурток «STEP»
	Танцювальний гурток 

Солодовнік Л.В.
	32-й Всеукраїнський конкурс-фестиваль «Весняний зорепад»  


	ІІ місце

	60.
	Тишик Вероніка
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Чемпіонат України з хортингу
	І місце

	61.
	Малеєва Аліна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Чемпіонат України з хортингу
	І місце

	62.
	Калініч Ганна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П.
	Чемпіонат України з хортингу
	ІІІ місце

	63.
	Калініч Ганна
	«Дзюдо» 

Кривенко В.П.
	Чемпіонат з дзюдо міста Чернігова
	ІІІ місце

	64.
	Мирончук Роман
	«Дзюдо» 

Кривенко В.П.
	Чемпіонат з дзюдо міста Чернігова
	ІІІ місце

	65.
	Толочна Вероніка
	«Художня комп’ютерна анімація»

Толочна О.А.
	Міський заочний конкурс комп’ютерного малюнку 
	ІІ місце

	66.
	Луганцев Костянтин 
	«Цікава інформатика» 

Толочна О.А.
	Міський заочний конкурс комп’ютерного малюнку
	І місце

	67.
	Стахов Олег
	Цікава інформатика» 

Толочна О.А.
	Міський заочний конкурс комп’ютерного малюнку
	ІІІ місце

	68.
	Гарбуз Діана 
	«Настільний теніс»

Вавричен О.А,
	Відкрита особиста першість з настільного тенісу
	ІІІ місце

	69.
	Афанасенко Ярослава
	«Настільний теніс»

Вавричен О.А,
	Відкрита особиста першість з настільного тенісу
	ІІ місце

	70.
	Заколодна Кіра
	«Оригамі» 

Криштопа Т.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	І місце

	71.
	Шевкопляс Владислава
	«Оригамі» 

Криштопа Т.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	ІІ місце

	72.
	Сухотський Данило
	«Оригамі» 

Криштопа Т.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	ІІ місце

	73.
	Воробей Аліна
	«Народні ремесла України»

Селюкова О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	І місце

	74.
	Михайленко Ангеліна
	«Народні ремесла України»

Селюкова О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	ІІІ місце

	75.
	Кузора Анжеліка
	«Народні ремесла України»

Селюкова О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	ІІІ місце

	76.
	Зборщик Анастасія
	«В’язання на спицях» Величенко О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	І місце

	77.
	Ваник Анна
	«В’язання на спицях»
 «М’яка іграшка» Величенко О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	ІІІ місце

І місце

	78.
	Мотора Олена
	 «М’яка іграшка» Величенко О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	І місце

	79.
	Гоптар Карина
	«Дизайн одягу»

Селюкова О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	ІІІ місце

	80.
	Коротка Катерина
	«Умілі ручки» Величенко О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	І місце

	81.
	Заколодна Кіра
	«Народні ремесла України»

Селюкова О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	ІІ місце

	82.
	Зборщик Аліна
	«Народні ремесла України»

Селюкова О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	ІІ місце

	83.
	Лантух Дар’я 
	«Умілі ручки» Величенко О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	ІІ місце

	84.
	Демченко Дар’я 
	«Умілі ручки» Величенко О.В.
	Міська виставка конкурс «Знай і люби свій край»
	ІІ місце

	85.
	Каличич Ганна
	«Дзюдо» 

Кривенко В.П
	Чемпіонат з дзюдо Чернігівської області
	ІІ місце

	86.
	Мирончук Роман
	«Дзюдо» 

Кривенко В.П
	Чемпіонат з дзюдо Чернігівської області
	ІІ місце

	87.
	Липовко Єлизавета
	«Дзюдо» 

Кривенко В.П
	Чемпіонат з дзюдо Чернігівської області
	ІІ місце

	88.
	Команда «Абордаж»
	Вихованці гуртка «Віват інтелект» Сенько І.А.
	Міська інтелектуальна гра «Найрозумніші»
	І місце

	89.
	Вокальний колектив «Обійми дощу
	Вокальний гурток «Обійми дощу»
	Міський конкурс творчості дітей та учнівської молоді «Вінок Україні сплітаю з талантів рідного краю
	І місце

	90.
	Глимбоцька Тетяна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	І місце

	91.
	Новомлинець Андрій
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	І місце

	92.
	Тишик Вероніка
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	І місце

	93.
	Кудіна Вікторія
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	І місце

	94.
	Пономаренко Артур
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІІ місце

	95.
	Павленко Артем
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІІ місце

	96.
	Цирулік Оксана
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІІ місце

	97.
	Цирулік Дмитро
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІІ місце

	98.
	Пономаренко Ангеліна 
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	І місце

	99.
	Воробей Аліна
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІ місце

	100.
	Гончаренко Єва
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	І місце

	101.
	Воробей Святослав
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІІ місце

	102.
	Кузьменко Софія
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІІ місце

	103.
	Василенко Владислава
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	І місце

	104.
	Піддубний Дмитро
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІІ місце

	105.
	Піддубна Марина
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІ місце

	106.
	Скринник Олеся
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	І місце

	107.
	Єрьома Максим
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІ місце

	108.
	Вертебний Олесандр
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	І місце

	109.
	Крискрвець Максим
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІ місце

	110.
	Охрименко Дмитро
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	І місце

	111.
	Єрьома Вадим
	«Хортинг» 

Кривенко В.П
	Відкритий чемпіонат міста Новгород-Сіверського
	ІІІ місце

	112.
	Зборщик Анастасія
	Гурток «В’язання на спицях» Величенко О.В.
	Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу «Знай і люби свій край»
	ІІ місце

	113.
	Михайленко Ангеліна
	Гурток «Народні ремесла України»

Селюкова О.В.
	Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу «Знай і люби свій край»
	ІІ місце

	114.
	Кузора Анжеліка 
	Гурток «Народні ремесла України»

Селюкова О.В.
	Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу «Знай і люби свій край»
	ІІ місце

	115.
	Сухотський Данило
	Гурток «Оригамі»

Криштопа Т.В.
	Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу «Знай і люби свій край»
	ІІ місце

	116.
	Коротка Катерина
	Гурток «Умілі ручки»

Величенко О.В.
	Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу «Знай і люби свій край»
	ІІ місце

	117.
	Мотора Олена 
	Гурток «М’яка іграшка»

Величенко О.В.
	Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу «Знай і люби свій край»
	ІІІ місце

	118.
	Ваник Анна 
	Гурток «М’яка іграшка»

Величенко О.В.
	Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу «Знай і люби свій край»
	ІІІ місце
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